
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1.วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสง่า 

“พัฒนาสาธารณูปโภคพื้นฐาน ส่งเสริมการศึกษาสืบสานวัฒนธรรมประเพณี สุขภาวะดี บริการสู่ความเป็นเลิศ เกิดเศรษฐกิจฐานรากเข้มแข็ง  

มุ่งแข่งขันในประชาคมอาเซียน เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท” 

 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 

ยุทธศาสตร์ที ่4 :   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :   การพัฒนาการบริหารภาครฐั 

 

 

 



3.เป้าประสงค์/ตัวชีว้ัด 

 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสง่า มุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ซึ่งจะส่งผลทำให้ประชาชนมีความรู้ที่ดีและได้รับความสะดวกสบายมาก

ยิ่งข้ึน จึงได้กำหนดเป้าประสงค์และตัวชี้วัดเพื่อให้สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ ให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนด ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
1.พัฒนาคนให้มีคุณภาพมีทักษะในวิชาชีพ มคีุณธรรม
และจริยธรรม 

1. ร้อยละของคุณภาพชวีิตของประชาชนทีด่ีขั้น         
2. ประชาชนมรีายได้เพิม่ข้ึน 
3. ส่งเสริมผลิตภัณฑ์  OTOP 
4. เพิ่มรายได้ภาคการค้า การลงทุน 
5. ประชาสัมพันธ์และจดักิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
6. เสริมสรา้งขบวนการชมุชนเข้มแข็งและเชื่อมโยง 
7. จำนวนประชาชนไดร้บัการช่วยเหลือเบื้องต้นในกรณีไดร้ับความเดือนรอ้น 
8. ประชาชนมวีัตถุและอุปกรณ์ในการป้องกันระงบัเหตุเบื้องต้น 
9. จำนวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการฝึกอบรมตระหนักถึงโทษของยาเสพติด 
10. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน มีคุณภาพชีวิตและสิง่แวดล้อมที่ด ี สงบสุขปลอดจาก
อบายมุขและสิ่งเสพติด 
11. จำนวนประชาชนผู้มสีุขภาพร่างกายและสุขภาพจติดี 
12. จำนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
13. เพิ่มรายได้ภาคการคา้ การลงทุน 



ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
2.พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งระบบบริการ
สาธารณะระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มี
ประสิทธิภาพและมาตรฐาน 

1. จำนวนการก่อสรา้งถนนและซ่อมแซมถนน 
2. ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
3. ร้อยละของจำนวนสิ่งปลูกสร้าง 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
3.การจัดการด้านสว ัสด ิการสังคม การศึกษา ก ีฬา
นันทนาการ สาธารณมีประสิทธิภาพประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและทรัพย์สิน 
 

1. จำนวนเด็กและเยาวชนในตำบลมีศักยภาพที่ด ี
2. ประชาสัมพันธ์และจดักิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3. เสริมสรา้งขบวนการชุมชนเข้มแข็งและเชื่อมโยง 
4. การจดักิจกรรมกีฬาและนันทนาการในหมู่บ้านอย่างต่อเน่ือง 
5. จำนวนเด็กและเยาวชนในตำบลมีศักยภาพที่ด ี
6. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือกับภาครัฐ ภาคเอกชนชุมชนท้องถิ่น 
 และสถาบันการศึกษาในการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวในท้องถิ่น 
 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
4.บริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
เกิดประโยชน์ มีความสมดุลอย่างยั่งยืน 

1. จำนวนประชาชนที่มสี่วนร่วมสร้างจติสำนึกทีด่ีและมีความรกับ้านเกิดของตนเอง 
2. จำนวนต้นไม้ที่มีการปลูกเพิ่มข้ึน 
3. จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รบัการปรับปรุง 
4. จำนวนครัวเรือนที่มีสว่นร่วมรับผิดชอบในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
5. จำนวนหมู่บ้านไม่มีน้ำเน่าเสียส่งกลิ่นเหม็น 
6. จำนวนหมู่บ้านที่มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นหมู่บ้านน่าอยู่ 
7. จำนวนปริมาณแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนาเพื่อการอุปโภคและเพื่อการเกษตร 
8. จำนวนระบบประปาที่ก่อสร้างและซ่อมแซม 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
5.การบริหารงานและการปฏิบัติงาน อบต. มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือทุกภาค
ส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

1. จำนวนผู้มีส่วนรว่มตามกระบวนการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ดี 
2. ความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการ 
3. จำนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มข้ึน 
4. ประชาชนในทอ้งถิ่นมีการเอื้อเฟื้อต่อกัน 
5. จำนวนหมู่บ้านมีการบริหารและการจัดระเบียบชุมชนที่ดี 
 

 


